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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

TYP SZKOLY - Szkota Podstawowa

NUMER — 26

IMIE SZKOLY — Zygmunta Lubertowicza

SIEDZIBA SZKOLY - Bielsko-Biata, ul. Ztoty Potok 7
ORGAN PROWADZACY — Gmina Bielsko

agbrwnhE

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
1) | etap edukacyjny- klasy 1-3,
2) |l etap edukacyjny- klasy 4-8.
2. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia
podstawowego iuprawnia do ubieganiasi¢ o przyjecie  do szkoty
ponadpodstawowej.

§3

1. Szkota uzywa prostokatnej pieczecCi urzedowej:

Szkota Podstawowa nr 26

im. Zygmunta Lubertowicza

43-300 Bielsko-Biata

ul. Ztoty Potok 7 tel/fax 33 8164985

NIP: 937-20-12-263 REGON:070576062
2. Szkota uzywa okraglej pieczeci urzedowej o brzmieniu:
Szkota Podstawowa nr 26 w Bielsku-Biatej. W $rodku pieczgci znajduje sig
godto Rzeczypospolitej Polskie;j.
Szkota posiada wlasny sztandar.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

w

§4

=

Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§5
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 26 im. Zygmunta
Lubertowicza w Bielsku-Biatej
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2. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 26
im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej

3. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 26
im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej

4. nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
Szkoty Podstawowej nr 26 im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej,

5. rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opieckunow dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce pieczg zastepcza nad dzieckiem,

6. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do Szkoty nr 26
im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej

7. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 198512169 z 2017 r.
poz. 60 i 949).

8. organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bielsko-Biata
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ROZDZIAL |l

CELE | ZADANIA SZKOtY PODSTAWOWEJ
§6

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa
oraz uwzgledniajagce szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ 0 integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia

3. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty.

4. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia.

5. Ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w Ustawie o Systemie Os$wiaty, stosownie do warunkéw szkoty
I wieku uczniow.

6. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb.

7. Umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci regionalnej, narodowej,
jezykowej i religijnej.

8. Udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez prace
wychowawcow, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i wspolprace
Z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

9. Organizuje opieke nad wuczniami nhiepelnosprawnymi poprzez nauczanie
indywidualne i gimnastyke korekcyjna.

10.Ustala sposdb wykonywania zadan opiekunczych z uwzglednieniem
obowiazujacych przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy podczas zajgé
obowigzkowych i pozalekcyjnych, w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkote.

§7
1. Szkota Podstawowa jest szkotg publiczng, ktora:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu 0 zasad¢ powszechnej
dostgpnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi
przepisami,

4) realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminéw w szkotach publicznych.
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1) Dzialalnos¢ edukacyjng szkoty okresla szkolny zestaw programow nauczania
oraz program wychowawczo-profilaktyczny realizowany przez wszystkich
nauczycieli.

1) Program  wychowawczo-profilaktyczny  szkoty  uchwala Rada
Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow.
2) Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuije:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow,
b) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do
potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu
0 przeprowadzong diagnoze potrzeb 1 problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

3) Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowaé
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze
realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca
oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta
finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.
4. Szkota wykonuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujacych

przepisOw bezpieczenstwa i higieny oraz zarzagdzen wewngtrznych dyrektora
W sprawie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoty.

5. Szkota w zakresie nauczania zapewnia w szczego6lnosci:
1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania, czytania
ze zrozumieniem.

2) wprowadzanie uczniow w $§wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji,
wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

3) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego  myslenia,
rozumowania, argumentowania i wnioskowania,

4) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie
takich umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposdb bardziej dojrzaly
I uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

5) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu
drogi dalszej edukacij,

6) wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy
oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

7) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci
w zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

8) poznanie dziedzictwa kultury regionalnej i narodowej,
9) ksztaltowanie umiejgtnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa,
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zycia i zdrowia,
10)ksztattowanie potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie,
sprawnos$¢ fizyczng 1 wlasciwg postawe ciata.
11)integracj¢ ucznidw niepetnosprawnych.
6. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych
w procesie dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni
przechodzi¢ od dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego
rozumienia Swiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej
W motywacje S$wiadomg, przygotowujac do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego 1 diuzszego wysitku intelektualnego
I fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie,
najblizszego otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego,
przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wilasne sily i w mozliwo$¢ osiggania
trudnych, ale warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej, etnicznej
I narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi
tradycjami 1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10)ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci
za siebie i innych,

11)zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12)ksztaltowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa,
zycia 1 zdrowia,

13)ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie,
sprawnos¢ fizyczng 1 wlasciwg postawe ciala,

14)promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykoéw higieny
osobistej, zdrowego zywienia i1 higieny pracy umystowe;j,

15)poznanie szkodliwosci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny,
narkotykdw i in.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16)opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych

wychowawczo,

17)poznawanie cech wilasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej
odrebnosci,

18)rozpoznawanie = wlasnych emocji 1 emocji  innych ludzi

oraz ksztattowanie do nich wlasciwego stosunku,
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19)rozwijanie umiejg¢tnosci asertywnych,

20)tworzenie wlasnego systemu wartoSci w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22)uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut
obowiazujacych w relacjach migdzyludzkich,

23)ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wiasciwych
wzorcow zycia rodzinnego,

24)ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania
w zyciu szkolnym 1 prywatnym,

§8
1. Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem
optymalnych warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego
na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zajeé
specjalistycznych, dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki
korekcyjnej,

5) prace psychologa i pedagoga szkolnego wspomagang badaniami
i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§9
1. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami w czasie ich pobytu w szkole,
na zajeciach  pozalekcyjnych wewngtrz budynku ipoza jej terenem
oraz na wycieczkach szkolnych i czasie innych zaje¢ organizowanych przez
szkote.

1) Dyrektor szkoly =zapoznaje nauczycieli i pracownikow szkoty
z poczatkiem roku szkolnego z ogoélnymi zasadami bezpieczenstwa
pracy w szkole i poza szkota.

2) Zapoznaje nauczycieli ze szczegdlowymi przepisami dotyczacymi opieKi
nad powierzonymi dzie¢mi podczas zaje¢ organizowanych w szkole.

3) Ustala z nauczycielami Kklas pierwszych zasady przyprowadzania
I odbierania uczniow przez rodzicow.

4) Poleca wszystkim nauczycielom, ze szczegdlnym uwzglednieniem klas
najnizszych, przeprowadzenie we wrzesniu i pazdzierniku cyklu
pogadanek 1 ¢wiczen praktycznych z zakresu bezpieczefstwa ruchu
drogowego.

5) Opracowuje plan dyzuréw nauczycielskich z zaznaczeniem dnia i rejonu
dyzuru dla poszczegélnych nauczycieli.

Statut Szkoty Podstawowej nr 26 im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej



6) W razie uzasadnionej nicobecnosci nauczyciela uczniéw mozna zwolnié
z pierwszych  lub ostatnich  godzin  lekcyjnych  po  uprzednim
powiadomieniu rodzicow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote
poza jej terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):
1) na 20 uczniéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta
Z publicznych $§rodkéw lokomocji,
2) na 15 ucznidw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkow
lokomocji lub udaje si¢ poza miasto.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowié zagrozenie
dlaich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 1l

ORGANY SZKOtY PODSTAWOWEJ | ICH KOMPETENCIE

§ 10
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§11

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opiecke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje  uchwaty Rady  Pedagogicznej podjete  w ramach
jej kompetencji,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, atakze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych,
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7) wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w zakresie  organizacji praktyk pedagogicznych,

8) kontroluje spetnianie obowiagzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
W obwodzie szkoty,

9) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku ogdlne
whnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru oraz informacje¢
0 dziatalnos$ci szkoty.

10)ustala, na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow zestaw podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez
co najmniej trzy lata szkolne, materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w
poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

11)podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym, szkolny ~ zestaw  podrecznikow,
materiatlow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych od poczatku nastepnego roku szkolnego,

12)ustala szczegotowe zasady korzystania przez uczniow z podrgcznikow
lub materiatow edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia
CO najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrgcznikow,

13)wykonuje czynnos$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, materialow
¢wiczeniowych iinnych materiatdw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podre¢cznikami i materiatami,

14)odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

15) stwarza warunki do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
| wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty,

16)wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w
ramach jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

17)wydaje zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

18)zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

19)organizuje  uczniowi, ktory posiada  orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, takie nauczania,

20)ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

21)organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom
ucznidw 1 nauczycielom,

22)ustala na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczeg6élnych klas
1 oddziatow tygodniowy rozktadu zajec,

23)realizuje zalecenia wynikajace z orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
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specjalnego ucznia.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor
W szczegblnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom,
3) wystgpowania z wnioskiem, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli
I pozostatych pracownikow.

3. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada
Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim.

4. Dyrektor wykonuje swoje zadania z pomoca wicedyrektora, ktérego powotuje
I odwotuje po zaopiniowaniu przez organ prowadzacy i Rade¢ Pedagogiczna,

12
1. Radg¢ Pedagogiczng tworza WSZYSC%’ nauczyciele.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.
3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji ucznioéw,

3) podejmowaniec uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego
w celu doskonalenia pracy szkoty.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o0 przyznanie nauczycielom nagrod, wyrdznien,
odznaczen,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo  ptatnych  zaje¢  dydaktycznych,  wychowawczych
I opiekunczych,

5) propozycj¢ dyrektora zawierajaca zestaw podrecznikdw, materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym, w przypadku
braku zgody nauczycieli co do wyboru jednego wspolnego podrecznika
spoza podrgcznikdw oferowanych przez wiasciwego ministra,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
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7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego
lub program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania
w  szkole podstawowej, zestawu podrecznikow, materialow
edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie
wytonit kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,
10)przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢.
5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiany.
6. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.
7. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady
sg protokotowane.
9. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§13
1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicoOw wszystkich
klas.

2. Rada  Rodzicow  jest  samorzadnym  przedstawicielem  rodzicoéw
wspotdziatajacym z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczng, samorzadem
uczniowskim 1 wtadzami oswiatowymi w realizacji zadan szkoty.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem.

4. Regulamin Rady Rodzicow okresla strukture organizacyjng, tryb podejmowania
uchwat oraz zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy.

5. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrodet.

6. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami prawa.

7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego,
2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnoSci
ksztatcenia lub wychowania przez szkote,
3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora
szkoty,

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
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dyrektora.

5) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o
kolejny stopien awansu zawodowego,

6) wystgpowanie do organu prowadzacego szkolg, organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, dyrektora i innych organow szkoly z wnioskami 1
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

8. Rada Rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.

§14

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzad Uczniowski dziata przez organy, ktore sg jedynymi reprezentantami
ogohu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéow Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ogoét ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym
I powszechnym.

4. Samorzad Uczniowski za zgoda Dyrektora moze podejmowaé dziatania
w ramach wolontariatu, rozumianego jako dobrowolng inicjatywe, majaca na
celu s$wiadomg, bezinteresowng pomoc na rzecz innych, w celu ksztattowania
U ucznidow postaw prospotecznych.

5. Na wniosek Dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
6. Samorzad Uczniowski moze wyloni¢ Sekcje Wolontariatu, ktorej zadaniem
bedzie koordynacja dziatan z zakresu wolontariatu, a w szczegolnoSci:

1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i Srodowisku
szkolnym,

2) opracowanie planu dziatan szczegotowych, wskazujacego cele
operacyjne, spojnego z wizja pracy Samorzgdu Uczniowskiego,

3) informowanie opieckuna samorzadu oraz Dyrekcji o szczegdtach
planowanych dziatan,

4) organizacja spotkan w celu omowienia zasad obowigzujacych przy
wspotpracy z konkretng instytucja lub grupa potrzebujacych, dyskusji
na temat trudnosci w realizacji zadan oraz wzajemnej motywacji,

5) dokumentowanie dziatan w formie sprawozdania oraz relacji
fotograficzne;j.

7. Szczegotowe cele 1 zadania w zakresie wolontariatu okre§la Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

§ 15
1. Organy szkoty sa zobowigzane do wspolpracy.

2. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor.

3. Szkota winna umozliwi¢ rozwigzywanie wewnetrznych sytuacji konfliktowych,
a w szczegdlnosci:

1) w przypadku konfliktu miedzy poszczegdlnymi organami, w ktdrych
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jedng ze stron nie jest dyrektor, spér rozstrzyga dyrektor przy
wspoétudziale zainteresowanych stron; strony majg prawo odwotaé si¢
od podjetych decyzji dyrektora do organu prowadzgcego w terminie 14
dni,

2) w przypadku konfliktu, w ktorym jedna ze stron jest dyrektorem i nie
osiggni¢to porozumienia w drodze negocjacji, spOr rozstrzyga organ
prowadzacy szkote.

4. Organy szkoly pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspdlpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu 1 planow pracy szkoty.

5. Organy szkoty zobowigzane s3 do wyjasniania motywow podjetych decyzji,
0 ile zwroci si¢ z takim wnioskiem drugi organ.

6. Dziatajagce w szkole organy prowadza samodzielng 1 swobodng dzialalnosc,
w ramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy
dzialalnosci. Dbaja jednak o biezace informowanie innych organoéw szkoty
o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio Iub posrednio
poprzez Dyrektora szkoty.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACIJA SZKOtY

§ 16

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ 25 ucznioéw.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego s3a prowadzone
W oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegbdlnych
przypadkach okreslonych ustawg — nie wigcej niz 27.

§17

1. W klasach IV-VIII szkoly podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy
zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.
2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie

W ust. 1 podzialu na grupy mozna dokonywaé¢ za zgoda organu prowadzacego
szkofe.

3. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12
do 26 uczniow.
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4. Liczba uczestnikow zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢
12 uczniow.

5. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne winny odbywac¢ si¢ w grupach 3-4
osobowych.
§18
1. Podstawowg formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie
edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania
zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny
przydzial czasu na poszczegdlne zajgcia wyznaczone ramowym planem
nauczania.

§19
1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota moze organizowac zajgcia
dodatkowe.

2. Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone w grupach miegdzyklasowych
I migdzyoddzialowych poza systemem klasowo-lekcyjnym, w czasie wolnym
od obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, w formie:

1) kot przedmiotowych,
2) kot zainteresowan,
3) kot artystycznych,
4) kot sportowych,
5) kotka turystyczno — rekreacyjnego,
6) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych.
3. Szkota organizuje wycieczki 1 imprezy rekreacyjne zgodnie z ,,Procedura

organizacji wycieczek 1 imprez szkolnych w Szkole Podstawowej nr 26
w Bielsku-Biatej”

§20
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
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jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym
oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci i1 skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku
szkolnego.

4. Formy speliania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzanie konfliktow

W zespole uczniowskim oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej.

6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ustgpie 3 podejmuje
dziatania:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i1 organizuje wspolnie z uczniami i rodzicami roézne formy
integrujace zespot uczniowski,

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

4) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, koordynuje ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna pomoc,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania ich potrzeb opiekunczo —
wychowawczych,

6) rozpoznaje warunki zycia i nauki Ucznidw sprawiajacych trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno wychowawczego,
7) aktywizuje rodzicow.
7. Wychowawca w szczeg6lnosci winien:

1) kontaktowa¢ si¢ z rodzicami ucznia w czasie zebran klasowych
I konsultaciji,

2) wnioskowa¢ do pedagoga szkolnego o przebadanie w PPP uczniow
majacych trudnosci w nauce lub sprawiajacych klopoty wychowawcze,

3) zgtasza¢ do pedagoga szkolnego ucznidow, ktorzy znajduja si¢ w trudne;j
sytuacji materialnej, uczniow wagarujacych i sprawiajacych szczegdlne
trudno$ci wychowawcze,

4) zgtasza¢ do dyrektora szkoty, po wyczerpaniu wszystkich mozliwych
srodkéw zaradczych, wucznia nierealizujacego lub realizujacego
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niesystematycznie obowigzek szkolny.

8. Wychowawca ma prawo wymaga¢ od rodzicoéw swoich wychowankow
systematycznego uczestnictwa w zebraniach i konsultacjach oraz
organizowania pracy wychowawczej.

9. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony Os$rodka Metodycznego, Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, pedagoga szkolnego i Dyrektora.

§ 21

1. Szkota zapewnia uczniom opieke 1 pelne bezpieczenstwo pod wzgledem
fizycznym 1 psychicznym w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na
terenie oraz poza terenem szkoty.

2. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i imprez
szkolnych za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy
zajecia. Zobowigzany jest on do niezwlocznego poinformowania dyrektora
0 kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzuréw przed rozpoczeciem zajec,
w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wg. ustalonego
harmonogramu.

4. Pracownik szkoty, ktory powzial wiadomos¢ o wypadku niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczeg6lnosci sprowadza fachowa pomoc
medyczng i w miar¢ mozliwo$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomaocy.

5. W przypadku zlego samopoczucia ucznia jest powiadamiany jego rodzic. Uczen
pozostaje pod opieka szkoly do czasu przybycia po niego rodzica.

6. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie moga samodzielnie opuszczac terenu
szkoty.

§ 22
1. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra
wiasciwego ds. o$wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegodtowa organizacje nauczania, Wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okres$la arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty
na podstawie szkolnego planu nauczania najpézniej do 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30
maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegoélnosci liczbe
pracownikéw szkoty, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, ogo6lng liczbe zaje¢  edukacyjnych  obowiazkowych
I nadobowigzkowych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

4. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji
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szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny
pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

5. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego
zajecia lekcyjne.

§ 23

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami z etyki
lub $wietlicowymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;j.

5. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest
do $redniej ocen, lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

6. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym
terminie. Piecze¢ nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.

§24
1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne
,»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest
obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza Dyrektorowi
szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zaje¢ciach ,,Wychowania do zycia W rodzinie”, maja zapewniong opieke
w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majag wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 25
Szkota moze przyjmowac studentow szkét wyzszych ksztatcacych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
migdzy Dyrektorem szkoty a szkola wyzsza lub (za jego zgoda)
poszczegolnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

§26
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno§¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.
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§ 27

1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktora jest osrodkiem edukacji czytelniczej,
informacyjnej 1 medialnej uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu nauczania
I wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
W przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych
funkcji  szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekuncze; 1 kulturalno-
rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidow,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do efektywnego postugiwania si¢
technologig informacyjna.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, plyt
oraz innych no$nikéw cyfrowych itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajgcych
opanowanie wiadomosci  szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci,
W rozwijaniu zainteresowan i1 uzdolnien, we wzbogacaniu znajomosci
jezyka ojczystego, w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i pigkno
zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostgpu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w
czasie zaj¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu,

7) prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy bibliotek.
5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztattowaniu nawykoéw czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow
metodycznych i czasopism pedagogicznych,
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b) organizowanie wystawek tematycznych,
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
¢) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w
bibliotece,
f) dzialania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programow
multimedialnych,
¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostgpnianie  Statutu  Szkoly, programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz innych dokumentow prawa szkolnego,
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.

§ 28

1. W szkole dziata Swietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywaé¢ dtuzej w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicdéw, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci osOb samotnie
wychowujacych,

2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,

3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc,

4) oraz dzieci oczekujace na zaj¢cia dodatkowe.

3. Do S$wietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych
przez rodzicow w terminie okreslonym przez Dyrektora szkoty.

4. Czas pracy swietlicy okresla Dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuncze;
dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma
swojego wychowawce.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.
8. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow,
2) zapewnienie bezpiecznych warunkéw, sprzyjajacych harmonijnemu
rozwojowi psychofizycznemu uczniéw oraz ukazywanie potrzeby dbania
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o wlasne zdrowie,

3) zapewnienie uczniom pomocy w nauce i stworzenie warunkéw do nauki
wlasnej, wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami
I pedagogiem szkolnym w celu rozwijania wrazliwosci i aktywnos$ci
twlrczej oraz wspomagania rozwoju osobowosci ucznia w zakresie
aktywnosci spotecznej.

9. Celem dziatalnos$ci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki
wlasnej 1 rekreacji.

10.Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sklad Rady Pedagogicznej
I sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

11. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami klas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz
pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych
wychowawczo.

12.Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy
swietlicy znajduja si¢ w regulaminie S$wietlicy, ktory jest odrgbnym
dokumentem.

§ 29
1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.
2. Uczniowie korzystajg ze stotowki szkolnej za odptatnoscia.

ROZDZIAL V
FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

§ 30
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy i wsparcia.
2. Zadania te wypleniajg wszyscy nauczyciele a szczeg6lnie wychowawcy.

§ 31

1. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna udzielania uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz na rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

§32

1. Pomoc psychologiczng i pedagogiczna w szkole organizuje Dyrektor szkoty.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz w formie zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych, zajel specjalistycznych: korekcyjno-
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kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym, warsztatow,
szkolen, porad 1 konsultacji.

3. Udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej planuje i koordynuje
wychowawca klasy.

4. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opini¢ Poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sg pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

5. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym ustalenie form tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
godzin jest zadaniem zespotu powotywanego corocznie przez Dyrektora szkoty.

6. Zespot sktada sie¢ z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

Prace zespotu koordynuje pedagog szkolny.

8. Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
opracowywany jest Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny, w
ktorym zawarte sg formy i okres udzielania uczniowi pomocy oraz wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem.

~

§ 33

1. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny albo socjalny.

2. Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest
stypendium za wyniki w nauce.

3. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednig ocen w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym przyznaje si¢ to
stypendium, z zastrzezeniem ust. 4.

4, Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w
danym roku szkolnym pierwszego okresu nauki.

5. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkdw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

6. Parafia Matki Bozej Pocieszenia oraz Rada Rodzicow przy SP nr 26 w Bielsku-
Biatej wspomagaja finansowo i rzeczowo ucznidow z rodzin o trudnej sytuacji
materialnej.

§ 34
1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow
udzielajacych  uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole,

23
Statut Szkoty Podstawowej nr 26 im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej



2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci 1
mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.
3. Zakres wspoétdziatania z poradnig psychologiczno — pedagogiczng obejmuje:

1) badania psychologiczno-pedagogiczne ucznidow wykonywane w poradni
1 na terenie szkoty,

2) zajecia grupowe prowadzone na terenie szkoty dla wybranych zespotow
klasowych,

3) porady i prelekcje dla rodzicow.
4) indywidualng pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

4. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze] 1 opiekunczej
szkoty.

5. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

ROZDZIAL VI

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§ 35
1. Doradztwo edukacyjno - zawodowe prowadzone w placéwce obejmuje
ucznidow, rodzicéw oraz nauczycieli.
2. Ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) poznanie wtasnych predyspozycji zawodowych, zainteresowan,
uzdolnien, umiejetnosci

2) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej, przetamywanie barier
srodowiskowych oraz ksztaltowanie wtasciwych relacji spotecznych,

3) okreslenie swoich mocnych stron, uswiadomienia swoich ograniczen,
4) motywowania do podj¢cia wysitku przy podejmowaniu decyzji

5) planowania swojej przysztosci zawodowej,

6) poznania czynnikow trafnego wyboru zawodu,

7) posiadania informacji o zawodach i sytuacji na rynku pracy,
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8) poznania system ksztalcenia oraz oferty edukacyjnej szkot
ponadpodstawowych,

9) poznania warunkéw i harmonogramu  rekrutacji do  szkoéh
ponadpodstawowych,

10)wyboru zawodu i szkoty po dokonaniu analizy wlasnych mozliwosci
psychofizycznych z wymaganiami szkoly 1 zawodu,

11)poznania przeciwwskazan zdrowotnych do wyboru zawodu,
12)poznania zrodta informacji edukacyjnej i zawodowe;j.
3. Ma na celu, aby rodzice:

1) byli zaangazowani i przygotowani do petnienia roli doradcéw dla swoich
dzieci,

2) znali czynniki wyboru szkoty i zawodu, wspomagali dzieci w procesie
podejmowania decyzji zawodowych i edukacyjnych,

3) znali aktualng i pelng oferte edukacyjng na r6znych jego poziomach,

4) wiedzieli, gdzie szuka¢ pomocy dla dzieci z problemami zdrowotnymi,
emocjonalnymi, decyzyjnymi, intelektualnymi, rodzinnymi itp.

4. Ma na celu, aby nauczyciele:

1) potrafili diagnozowa¢ potrzeby zawodowe uczniow,

2) rozwijali talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje uczniow,

3) wspierali ucznibw w procesic podejmowania decyzji edukacyjnych
I zawodowych,

4) realizowali dziatania z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi
zawodowej i roli pracownika,

5) wspierali rodzicow w procesie doradczym, udzielali informacji
lub kierowali do doradcy zawodowego,

6) angazowali przedstawicieli zawodoéw w dziatania doradcze szkoty.
5. Ma na celu, aby doradca zawodowy:

1) przygotowal uczniow do trafhego wyboru zawodu i drogi dalszego
ksztalcenia,

2) przygotowal ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych np.:
bezrobocie, adaptacja do nowych warunkow i mobilnosci zawodowe;j.

3) przygotowat ucznia do roli pracownika,

4) przygotowat  rodzicow do  efektywnego  wspierania  dzieci
w podejmowaniu decyzji zawodowych i edukacyjnych,

5) pomagatl nauczycielom w realizacji dziatan doradczych.

6. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w Szkole realizowane jest przez
wszystkich czlonkow Rady Pedagogicznej przy wspolpracy rodzicow
oraz placéwek, instytucji i zakltadow pracy, np. poradni psychologiczno —
pedagogicznych, urzedéw pracy, Ochotniczych Hufcow Pracy, przedstawicieli
organizacji zrzeszajacych pracodawcow.
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7. Zakres dziatania oso6b zaangazowanych w proces doradczy.

1) Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

a) systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie poszczegdlnych
uczniow, rodzicow na informacje edukacyjne i zawodowe,

b) pomaga uczniom w okresleniu ich zainteresowan, uzdolnien oraz
innych istotnych cech przy podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i planowaniu kariery zawodowej,

) udziela uczniom indywidualnych porad zawodowych,

d) pomaga w okreslaniu mozliwosci zawodowych uczniow majacych
okreslone  ograniczenia  psychofizyczne 1  wskazuje
odpowiednie dla nich rodzaje zatrudnienia,

e) udziela informacji o przeciwwskazaniach  zdrowotnych
do wykonywania zawodu.

f) gromadzi, aktualizuje 1 udostgpnia informacje edukacyjne
I zawodowe wtasciwe dla danego poziomu ksztatcenia,

g) prowadzi zajecia klasowe przygotowujace uczniow do
Swiadomego planowania wtasnej kariery 1 podjgcia roli
zawodowej,

h) prowadzi zajecia grupowe umozliwiajgce nabycie przez uczniow
odpowiednich umiejetnosci poszukiwania, uzyskiwania i
utrzymania pracy,

1) wspolpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu
ciggtosci dziatan w zakresie orientacji zawodowe;,

j) wspodlpracuje z rodzicami, udziela informacji na temat aktualne;
oferty edukacyjnej szkoét ponadpodstawowych, informuje o
zawodach oraz o aktualnej sytuacji na rynku pracy,

K) opracowuje i aktualizuje informacje o zawodach, drogach
uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz potrzebach rynku
pracy,

I) upowszechnia wiedz¢ na temat planowania kariery zawodowej,
mozliwosci  pozyskiwania  informacji o  zawodach,
uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych, sytuacji na rynku
pracy lokalnym, krajowym i w UE,

m)prowadzi odpowiednia dokumentacj¢ udzielanych porad,
sporzadza sprawozdania z prowadzonej dziatalnosci,

n) kieruje w sprawach trudnych do specjalistow w poradniach
psychologiczno - pedagogicznych.

2) Zadania nauczyciela informatyki: koordynuje logowanie uczniow do
elektronicznego systemu rekrutacji do szkoél ponadpodstawowych
W ramach wlasnego przedmiotu prowadzac nauke poszukiwania
informacji (np. dotyczacych zatrudnienia), wyjasnia organizacje pracy i
przepisy bhp w pracy z komputerem.
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3) Zadania pedagoga szkolnego i psychologa: wdrazanie uczniéw do
pogtebiania wiedzy 1 umieje¢tnosci z zakresu kompetencji spotecznych,
autoprezentacji, metod radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
pedagogizacja rodzicow (indywidualnie lub grupowo) w razie potrzeby
na zebraniach z rodzicami przy udziale wychowawcow, kierowanie
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym do innych
specjalistow lub do placowek przysposabiajacych do zawodu.

4) Zadania wychowawcow: na lekcjach wychowawczych wprowadzaja
podstawy treningu interpersonalnego, kierujag uczniow potrzebujacych
pomocy do doradcy zawodowego.

5) Zadania nauczyciela biblioteki: gromadzi czasopisma 1 literature
z zakresu psychologii, prawa pracy i doradztwa zawodowego,
udostegpnia informatory 1 ulotki o szkotach, wskazuje zrédta informac;i.

6) Zadania nauczyciela wiedzy o spoleczenstwie: omawia tresci dotyczace
pracy 1 przedsigbiorczosci (cechy przedsiebiorcy), potrzeby cztowieka
I sposoby ich zaspokojenia, dokumenty aplikacyjne, przyczyny
bezrobocia.

7) Zadania nauczyciela jezyka polskiego: nadzoruje uczniow bioracych
udziat w konkursach literackich o tematyce zawodowej, uczy
prawidlowego przygotowania dokumentow aplikacyjnych np. CV, listu
motywacyjnego.

8) Zadania nauczyciela jezykow obcych: prezentuje uczniom filmy
0 zawodach w jezyku obcym.

9) Zadania nauczyciel biologii: omawiajgc stan zdrowia i choroby

cztowieka nawigzuje do przeciwwskazan zdrowotnych w wybranych
zawodach.

10)Zadania nauczyciela wychowania fizycznego: omawiajac trening
zdrowotny, pomaga opracowa¢ rozklad dnia ucznia, uwzgl¢dniajac
proporcje miedzy pracg a wypoczynkiem, wysitkiem umystowym
a fizycznym.

8. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie
przeprowadzonej diagnozy potrzeb uczniow za posrednictwem wielu
zréznicowanych dzialan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradca
zawodowym  (grupowe oraz indywidualne), warsztaty, wycieczki
zawodopoznawcze, targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami
zawodow, przedstawicielami szkot, absolwentami.
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ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 36

1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikoéw samorzagdowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,
a pracownikow niepedagogicznych szkoly okre$laja przepisy ustawy
0 pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister
wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje
| zasady wynagradzania pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslajg
przepisy dotyczace pracownikow samorzadowych.

§ 37
1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy
stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego
dyrektor opracowuje szczegdtowy przydzial czynno$ci, uprawnien
I odpowiedzialno$ci.
2. Do obowigzkoéw wicedyrektora nalezy:

1) biezace uaktualnianie wewnetrznych aktow prawnych dotyczacych
prawidtowego funkcjonowania szkoty,

2) sporzadzenie planu lekcji,

3) organizowanie i kierowanie dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawcza
I opiekunczg szkoty,

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego poprzez obserwacje lekcji i zajgc
wynikajacych z realizacji dzialalnosci opiekunczej i wychowawczej,

5) kontrola zgodnosci rozkladéw materialu z realizowanym programem
nauczania i podstawa programowa,

6) kontrola dokumentacji pracy wychowawcy i zaje¢ pozalekcyjnych,

7) Kontrola prawidlowosci sporzadzania zapisow 1 prawidtowosci
prowadzenia dziennikéw lekcyjnych,

8) nadzorowanie pracy biblioteki szkolnej i swietlicy,

9) organizacja doraznych zastepstw,

10)nadzoér nad prawidtowoscia przebiegu praktyk studenckich,
11)planowanie dyzurdéw szkolnych i ich kontrola,

12)opieka nad organizacjami uczniowskimi w szkole,

13)egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy nauczycieli i
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pracownikow samorzadowych,

14)tworzenie atmosfery sprzyjajacej dobrej pracy ucznidow, nauczycieli i
pracownikow szkoty,

15)przygotowanie danych do sprawozdan,
16)przygotowanie i przeprowadzenie egzaminéw zewnetrznych,

17)terminowe wykonywanie doraznych, zleconych przez dyrektora zadan
wynikajacych z potrzeby zapewnienia prawidtowego funkcjonowania
szkoty.
3. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje
dyrektora.

§ 38
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces
uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatah umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w
zespole uczniow oraz pomigdzy uczniami a innymi czlonkami
spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujgce
zespot uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

3) wspoldziata z nauczycielami Uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z
nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogo6tu ucznidéw, a
takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy
to uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak 1 z réznymi trudno$ciami i
niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec mtodziezy 1 otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach,
€) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami

Swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
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trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegolnych
uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidw z programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami
oceniania,

3) diagnozg potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku
szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i
socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce,
zgodnie z jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10)informowanie  pedagoga szkolnego 0  nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach ucznia,

11)troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu
w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w
organizacjach szkolnych,

12)dbanie o prawidlowe stosunki mi¢dzy wychowankami,

13)wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek,
estetyke, czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14)wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza
nig, badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow -
podejmowanie S$rodkdéw zaradczych w porozumieniu z zespolem
uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

15)ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie
niezbednych dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16)wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17)informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezacych, $rdédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych  zajgl
edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiagni¢ciach, sukcesach,
trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,
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18)rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji
okreslonej zarzadzeniami Dyrektora szkoty,

19)opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji —
we wspolpracy z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego 1 tematyki godzin
wychowawczych dla danego oddzialu, harmonogramu imprez klasowych
I szkolnych,

20)wspotprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach
edukacyjnych od Dyrekcji  szkoty, pedagoga szkolnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznej,  zespotow  wychowawczych,  doradcow
metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji Dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;,
2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi,

3) w przypadku zmian organizacyjnych w szkole.

6. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie.
Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

7. Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy
z udziatem samorzadu klasowego i klasowej Rady Rodzicow.

8. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora
szkoty, ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 39

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich
zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia, w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane
Z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowa¢ przyjety program nauczania  zgodnie
z utworzonym planem pracy,

3) wiasciwie organizowac proces nauczania,
4) ocenia¢  ucznidbw  zgodnie @z  obowigzujacymi  przepisami
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I przedmiotowym systemem oceniania,
5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,
6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom W czasie lekcji, przerw 1 zajeé

pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzegac
przepisow bhp 1 zarzadzen Dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowac obecno$ci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie
informowac¢ wychowawce klasy 0 niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwosci zapobiegac¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowaé proces nauczania,

10)wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11)troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,
12)przygotowaé szczegdtowe Kryteria oceniania nauczanego przedmiotu,

13)planowa¢ wilasny rozwdj zawodowy, systematycznie podnosi¢ swoje
kwalifikacje zawodowe,

14)wspoétdziataé z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania ucznioéw,

15)prowadzi¢ dokumentacje nauczania, dziatalnosci wychowawczej
I opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

16)realizowa¢ zalecenia Dyrektora i 0s6b kontrolujgcych,

17)realizowa¢ wszelkie zadania zlecone przez Dyrektora wynikajace
Z biezacej dziatalnosci szkoty.

§ 40
1. Do =zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoC wychowawcom Kklas,
a W szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli,

4) podejmowanie  dziatan =~ wychowawczych 1  profilaktycznych
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicodw i1 nauczycieli,

5) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz
Ucznidw, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow
kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,
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8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej
uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty 1 jego ewaluacji,

10)wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11)organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym
spolecznie,

12)wspoétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Bielsku-
Biatej 1 poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich
potrzebujacych,

13) 1wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
opiekunczo-wychowawczymi,

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy
uczniow, w tym mowy glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw —
organizowanie pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,
u ktorych stwierdzono nieprawidtlowosci w rozwoju mowy glosnej
I pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami
W czytaniu 1 pisaniu, przy S$cistej wspotpracy z pedagogami
I nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow, rodzicéw 1 nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-
profilaktycznego szkotly 1 jego ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§41
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostegpnianie ksigzek i innych zrddet informacji,

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabiania i pogltebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,
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4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych  wrazliwos¢
kulturowg 1 spoteczna,

5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10)organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli,
konkursow.

2. Nauczyciele swietlicy realizuja nastepujace zadania:

1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke
przez rodzicéw,

2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

3) organizujg pomoc kolezenskg dla uczniéw posiadajgcych problemy
Z nauka,

4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania
fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki
dla wykazania ich zamitowan 1 uzdolnien,

6) ksztaltujg nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kultur¢ zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystoSci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielno$¢, samorzadno$¢ i spoteczng aktywnos$é.

§ 42
1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, skladajace si¢ z nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.
2. Do zadan zespolu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb,

2) opracowywanie plandéw, programoéw, rozkltadéw nauczania i strategii
pracy z uczniami danego oddzialu z uwzglednieniem korelacji tresci
edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez,
3. Zebrania zespotu zwoluje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 43
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1. Nauczyciele tworza zespolty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-
zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programO6w nauczania, Kkorelowania treSci nauczania
przedmiotow pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegotowych Kkryteribw oceniania ucznia
oraz sposobow badania wynikoOw nauczania,

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia ~ zawodowego
oraz doradztwa metodycznego 1 wsparcia dla  poczatkujacych
nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupelnieniu ich
wyposazenia.

§ 44
1. W szkole dziala zesp6t wychowawczy, ktoéry powotany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych trudnos$ci uczniow.
2. W sktad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez Dyrektora
szkoty nauczyciele uczacy w danej klasie oraz wychowawca.
Praca zespotu kieruje pedagog.
4. Do zadan zespolu wychowawczego szkoly nalezy w szczegolnosci:

w

1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych probleméw wychowawczych wsrod
uczniéw zwiazanych z ich zachowaniem, trudnosciami edukacyjnymi,
trudnosciami w komunikacji spotecznej,

2) omawianie sytuacji ucznidow ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu
si¢, ucznidbw posiadajacych opinie 1 orzeczenia z poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

3) omawianie i ustalanie pomocy dla ucznidow pochodzacych z rodzin
0 trudnej sytuacji opiekunczo-wychowawczej,

4) wskazanie glownych kierunkéw dziatan wychowawczych Radzie
Pedagogiczne;j.

ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA | FORMY WSPOtDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 45
1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac
wychowawcza role rodziny.
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2. Rodzice majg prawo do:

1) zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wlasnymi przekonaniami,

2) uzyskiwania od wychowawcy 1 innych nauczycieli informacji
0 postepach w nauce i1 zachowaniu dziecka,

3) uzyskania od wychowawcy i innych nauczycieli lub Dyrektora szkoty
informacji o nagradzaniu lub karaniu dziecka,

4) dziatania w Radzie Klasowej i Radzie Rodzicow,
5) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty.
3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopeienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sig
do zaje¢ szkolnych,

4) informowania Dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
o realizacji obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka
zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajgcego czasowo
zZa granicy),

5) rodzice dziecka realizujagcego obowigzek szkolny poza szkotg
na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych przepisach,
sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych
w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku do ukonczenia 7-roku zycia opieki w drodze
do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo
odbierania dziecka ze szkoty lub 0 samodzielnym powrocie dziecka ze
szkoty,

8) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia do tygodnia po jego powrocie
do szkoty,

9) osobistego zwalniania dziecka w przypadku wczesniejszego opuszczenia
szkoty lub pisemnego wskazania osoby odbierajacej dziecko,

10)systematycznego udziatu w spotkaniach z wychowawca klasy (i innymi
nauczycielami — w razie potrzeby),

11)udzielania pomocy wychowawcom i nauczycielom w zakresie opieki
nad dzie¢mi w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 dodatkowych — na prosbe
nauczyciela.

12)w celu zapobiegania wagarom nauczyciel po uzgodnieniu z rodzicem,
pedagogiem szkolnym respektuje tylko usprawiedliwienia od lekarza
specjalisty,

13)rodzice maja obowigzek informowania szkoty o planowanym wyjezdzie
powodujacym nieobecnos¢ dziecka w szkole powyzej 7 dni.
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§ 46
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub 0sobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim
powiadomieniu rodzicoOw 1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe
pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub Dyrektor.

§ 47
1. Dla zapewnienia warunkéw uzyskania jak najlepszych wynikoéw ksztatcenia
I wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca rodzicOw z organami szkoty.
W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcag klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow
dziecka i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,
5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych
spotkan z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).
2. Do obowigzkéw rodzicoOw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,
3) wspoéldziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy,
uzaleznieniom, demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;.
3. Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie
okreslonym przez regulamin Rady Rodzicow.
4. Rodzice maja prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora
szkoty o zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL IX

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 48
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie
zgloszenia rodzicow. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢
przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego,
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jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami. Postgpowania
rekrutacyjnego nie przeprowadza si¢, jezeli liczba wolnych miejsc, ktorymi
dysponuje szkola, jest wigksza niz liczba kandydatow. Kryteria oraz informacj¢
0 terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego wydaje Prezydent
Miasta Bielsko-Biata w drodze zarzadzenia. Postepowanie rekrutacyjne
przeprowadza si¢ w formie elektroniczne;.

§ 49

1. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidow obowigzuje strdj sportowy.

2. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zamienne sportowe
0 podeszwach niepozostawiajacych sladow.

3. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz o0zdob
zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

§ 50
1. Uczen ma takze prawo do:

1) swobody sumienia i religii, wyrazania mysli i przekonan, jesli nie
naruszaja dobra innych osob,

2) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
| stawianymi wymaganiami,

3) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku
| osiggnigtego rozwoju,

4) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
| zaspokajania wlasnych zainteresowan,

5) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

6) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobow
kontroli postepoOw w nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zajeé
edukacyjnych i zachowania,

9) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych
I pozalekcyjnych,

11)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

12)zaje¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

13)udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku
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trudnosci w nauce,

14)bezptatnego  transportu i opieki  przystugujacej  uczniom
niepetnosprawnym w czasie przewozu do szkoty,

15)wptywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadows,
proponowanie zmian 1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

16)wyboru  nauczyciela  pelnigcego role  opiekuna  samorzadu
uczniowskiego,

17)aktywnego udzialu w pracach Samorzadu Uczniowskiego (m.in. czynne
I bierne prawo wyborcze),

18) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach
dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych praw
uczniow,

19)pomocy materialnej,

20)uzyskiwania nagrod za swoje osiggnigcia.

§ 51
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,
2) Dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania

lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ zlozona na pi§mie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w trybie administracyjnym i informuje go o wyniku
skargi.

~w

§ 52
1. Uczen ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty
1 stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaCzonego na nauke oraz rzetelnej
pracy nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczgszczania
na zajecia wynikajace z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie —
W razie spOznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia
do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych:

a) zachowywania podczas lekcji nalezytej uwagi,

b) nierozmawiania z innymi uczniami,

c) zabierania gtosu tylko po upowaznieniu go do tego przez
nauczyciela.
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4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest
przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zaje¢cia; usprawiedliwienie powinno
by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie pisemnego lub ztozonego
ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka — ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosSci
podejmuje wychowawca klasy,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

10)dbania o pickno mowy ojczystej,

11)okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12)przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

C) szanowanie pogladow i przekonan innych,

d) szanowanie godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

e) zachowywania tajemnic korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilyby
ogotowi, zdrowiu czy zyciu,

13)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:

niepalenie tytoniu i niepicie alkoholu, nicuzywanie e-papierosow itp.,
14)nieuzywanie narkotykow ani innych $rodkéw odurzajacych,
15)zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16)troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz
I nazewnatrz — za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢
materialng ponosza rodzice, zobowigzani s3 osobiscie naprawié
zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia,

17)uczen jest zobowigzany przygotowywaé si¢ do zaje¢ edukacyjnych
I wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie.

2. Uczen na terenie szkoly zobowigzany jest do stosowania nast¢pujacych zasad
ubierania:

1) uczen ma obowigzek nosi¢ do szkoty schludny stroj bez duzych
btyszczacych nadrukéw, bez znakéw, symboli i napisow wulgarnych
takze w jezykach obcych- ramiona i brzuch majg by¢ zakryte, spodnice
I krotkie spodnie powinny sigga¢ minimum do polowy uda. Dozwolony
jest delikatny makijaz, paznokcie w neutralnym kolorze, obowigzuje
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zakaz farbowania wlosow,

2) podczas obchodow s$wigt panstwowych oraz uUroczystosci szkolnych
uczen jest zobowigzany do zalozenia stroju uroczystego, czyli biata
bluzka lub koszula, ciemna spddnica lub spodnie, dopuszcza si¢
U dziewczat czarng lub granatowa sukienke

3) na terenie szkoty ucznia obowigzuje obuwie zamienne,

4) na lekcjach wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do noszenia
stroju gimnastycznego sktadajgcego si¢ z: bialej koszulki z krotkim
rekawem, spodenek gimnastycznych o dtugosci przed kolano lub spodni
dresowych lub getrow, obuwia sportowego z jasng podeszwag.

w

Uczen ma dbac o higieng osobistg 1 estetyke stroju.

4. Podczas zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ swietlicowych i pozalekcyjnych, przerw
I planowanych wyj$¢ ucznia obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonéw
komorkowych (aparaty musza by¢ wytaczone 1 schowane). Wyjatek stanowig
indywidualne ustalenia z wychowawcami $wietlicy. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za zaginigcie, kradziez lub uszkodzenie telefonu
komorkowego.

5. Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach

okres$lonych przez Dyrektora szkoty.

§53
1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) pochwal¢ ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwale ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwale ustng Dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) stypendium,

6) nagrode ufundowang przez Rad¢ Rodzicow lub Samorzad Uczniowski,
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:

1) szczegoblne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udzial w zyciu szkoty,

3) szczegodlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach
I konkursach sportowych,

4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do Dyrektora szkolty w terminie 7 dni od jej przyznania.
Od nagrody przyznanej przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z prosbg 0 ponowne
rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia.
Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac si¢ opinig
wybranych organdéw szkoty.
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§ 54
1. Uczen moze by¢ ukarany w przypadku niestosowania si¢ do postanowien
statutu oraz obowigzujacych regulamindéw nastepujacymi karami:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy,

2) nagana udzielona przez wychowawce klasy lacznie z pisemnym
powiadomieniem rodzicow,

3) nagana udzielona przez Dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow,
4) przeniesienie do rownolegtej klasy,

5) w przypadku szczegélnego wykroczenia, gdy wszelkie dziatania
ze strony szkoty nie przyniosty pozytywnych rezultatow, Rada
Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o przeniesieniu ucznia do innej
szkoty. Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Uczen 1 jego rodzice, w uzasadnionych przypadkach, majg prawo odwotac si¢
od wymierzonej kary do Dyrektora szkoty w formie pisemnej.

3. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i1 informuje pisemnie
0 rozstrzygni¢ciu. Moze zasiggnaé przy tym opinii zespotu wychowawczego,
Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego.

4. Podjeta przez dyrektora decyzja jest ostateczna.

5. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych na terenie
szkoty lub podczas planowanych wyjs¢ powoduje przekazanie telefonu
do ,,depozytu” u Dyrektora szkoty — aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun.
Ponowne uzycie telefonu spowoduje wpisanie punktéw ujemnych zgodnie
z Ocenianiem Wewnatrzszkolnym

6. Wobec sprawcy agresji elektronicznej zastosowane zostang $rodki
dyscyplinarne okre§lone w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym i Statucie Szkoty.
W razie watpliwosci, interpretacja i ostateczne orzeczenie nalezy do Dyrektora
Szkoty.

§ 55
1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor szkolty do Kuratora
Oswiaty na wniosek Rady Pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 5S4ust. 4 p. 1-4 nie wplynelo na poprawe
postepowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu.

§ 56
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.
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ROZDZIAL X

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§57
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci  w stosunku  do  wymagan edukacyjnych  wynikajgcych
Z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach 1 realizowanych
W szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych.

4. Na ocen¢ osiggnie¢ poznawczych nie ma wpltywu: zachowanie, wyglad,
$wiatopoglad, pozycja spoteczna rodzicéw, wczesniejsze osiggniecia uczniow.

§58
1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
Oceniania Wewnatrzszkolnego. Na ocen¢ osiggnie¢ poznawczych nie ma
wpltywu: zachowanie, wyglad, $wiatopoglad, pozycja spoteczna rodzicow,
wczesniejsze osiggniecia ucznia.
2. Ocenianie Wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych
I jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu,

4) udzielenie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji, o tym co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

5) dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

3. Ocenianie Wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych  $rdédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteridéw oceniania zachowania,

3) ustalenie ocen biezacych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny z zachowania,

6) ustalenie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

4. Ocenianie ma charakter ciggly, a stopnie wystawiane sg systematycznie zgodnie
z przyjetym w planie dydaktycznym nauczyciela harmonogramem sprawdzania
I oceniania osiaggni¢¢ ucznidw. Nauczyciel ustala ilo$¢ sprawdzianéw (jako
sprawdzian rozumie si¢ maX. godzinng prace pisemng podsumowujaca
okreslony zakres materiatu; nie wiecej niz trzy catogodzinne w tygodniu, jeden
dziennie) i prac klasowych (jako prace klasowg rozumie si¢ min godzinng
pisemng prace podsumowujacg dany dzial; max dwie w tygodniu dla klas od 4
do 6; max trzy w tygodniu dla klasy 7 i 8) i zapisem w dzienniku
elektronicznym informuje uczniow z tygodniowym wyprzedzeniem o ich
przeprowadzeniu.

5. Minimalna ilo$¢ ocen czastkowych z kazdego przedmiotu wynosi 3 w ciggu
semestru.

6. Uczen moze poprawi¢ kazda ocen¢ na zasadach ustalonych przez nauczyciela
(odpowiedz ustna, test pisemny lub ¢wiczenia praktyczne). Ocena poprawiana
nie zostaje anulowana. Uczen moze przystgpi¢ do poprawy danej oceny tylko
raz. Oceny niedostateczne ze sprawdzianu lub pracy klasowej nalezy
obowigzkowo poprawic.

7. Ostateczng decyzje¢ o otrzymaniu oceny S$rodrocznej 1 koncoworocznej
podejmuje nauczyciel przedmiotu, a oceny z zachowania wychowawca klasy.

8. Uczen musi uzupeli¢ braki wynikle z jego nieobecnosci do tygodnia
po powrocie do szkoty. W szczegolnych przypadkach (np. dlugotrwata
choroba) termin ten moze zosta¢ wydtuzony.

9. Prace klasowe, sprawdziany oraz karty umiejetnosci ucznidéw s3
przechowywane w szkole przez dany rok szkolny i udostgpniane rodzicom wg.
zasad okreslonych w ust. 6 §61.

10.Ocena roczna zgodna z zapisem w dzienniku elektronicznym jest oceng
koncoworoczna.

11. Ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce:

1) wpis w dzienniku elektronicznym,
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2) wpis do zeszytu lub dzienniczka ucznia,

3) konsultacje dla rodzicéw raz w miesiacu,

4) zebrania z rodzicami wg ustalonego harmonogramu,
5) spotkania z pedagogiem szkolnym.

§ 59
1. Nauczyciele klas I-IIT oceny biezace wyrazajg w nastepujacy sposob:

1) w Kklasie I w | semestrze oceny biezagce wyrazaja w ustalonych
pieczatkach oraz ocenach opisowych, w II semestrze stosuje si¢ cyfrowa
oceng wzmocniong ustalonymi pieczatkami. Ocena semestralna i roczna
jest oceng opisowa,

2) w klasie 1lI- oceny biezace wyrazone sg Ww postaci stopni
szkolnych wzmacniane ustalonymi pieczatkami, ocena semestralna
| roczna jest oceng opisows,

3) w Klasie Ill- oceny biezace wyrazone sg w postaci stopni szkolnych,
Ocena semestralna 1 roczna jest oceng opisowa.

2. W ramach oceniania biezacego nauczyciel odnotowuje poziom szczegdtowych
osiggnie¢ ucznia:

1) w dzienniku w formie oceny wyrazonej cyfrag w skali 1-6,

2) w zeszycie ucznia w formie opisowej wzmacnianej ustalonymi
pieczatkami lub oceng wyrazong cyfrg w skali 1-6,

3) stosuje  formy  oceniania = wspomagajacego, majace  wplyw
na podniesienie aktywnos$ci ucznia, np. pochwata ustna, u§miech, gest.

3. Nauczyciel obserwuje codzienng prace dziecka na zajeciach edukacyjnych,
ocenia jego umiejetnosci, stosujac stopnie wspomagajace wedlug nastepujacej
skali: 6, 5, 4, 3, 2, 1.

1) stopien celujacy (cel — 6),

2) stopien bardzo dobry (bd —5),

3) stopien dobry (db — 4),

4) stopien dostateczny (dst — 3),

5) stopien dopuszczajacy (dop — 2),

6) stopien niedostateczny (ndst — 1),

4. Dopuszcza si¢ stosowanie przy stopniach wspomagajacych znaki ,,+” lub ,,—

5. W przypadku uczniow majacych szczegdlne trudnosci z opanowaniem
materiatu programowego w danej klasie nauczyciel moze zrezygnowaé z ocen
wspomagajacych na rzecz oceny stownej, opisowe;j.

6. W razie potrzeby nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami i na biezgco, ustnie
dokonuje charakterystyki pracy dziecka i odnotowuje spotkanie w dzienniku
lekcyjnym.
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7. Nauczyciel zbiera karty pracy ucznia, jego prace plastyczne i literackie, tworzy
teczke, z ktora rodzice zapoznajg si¢ podczas spotkan z nauczycielami.
8. Kryteria oceniania biezacego zaje¢ dydaktycznych sg nastepujace:

1) Stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje si¢ wiedza
I umiejetno$ciami z zakresu programu nauczania przedmiotu w danej
klasie, samodzielnie i1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
proponuje  rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajagce poza program nauczania tej klasy. Proponuje $miate,
odwazne i tworcze rozwigzania probleméw i zadan.

2) Stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory posiada pelny zakres
wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami,  rozwigzuje = samodzielnie problemy  teoretyczne
1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w pelni
wiadomosci okreSlonych programem nauczania w danej Klasie,
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne. Korzysta z wiedzy w typowych sytuacjach,
potrafi poprawi¢ wskazane bledy.

4) Stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci
| umiejetnoSci  okreSlone programem nauczania w danej klasie
na poziomie podstawowym, rozwigzuje latwe =zadania teoretyczne
lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

5) Stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory ma braki
W opanowaniu podstawowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci zawartych
w programie  danej klasy. Zadania 0o niewielkim  stopniu
trudnosci wykonuje pod kontrolg i kierunkiem nauczyciela.

6) Stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat
wiadomosci 1 umiejgtnosci zawartych w programie danej klasy, nie jest
W stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci nawet
przy pomocy nauczyciela. Nie wykazuje checi do wspolpracy i nauki”

9. W Kklasach I - 3 ocena z zachowania jest oceng opisowa.

§ 60
W klasach 4-8 obowigzuja nastgpujace kryteria oceniania:

1. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnil przynajmniej jeden z warunkow:
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1) posiadl wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania, bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajace
z indywidualnych zainteresowan;

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu
nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania
wykraczajace poza program nauczania;

3) osigga sukcesu w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
I innych, kwalifikujagc si¢ do finalow na szczeblu powiatowym,
wojewddzkim badz krajowym lub posiada inne porownywalne
osiagnigcia.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiegj¢tnosci okreslony programem
nauczania;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzystac
Z r6znych zrodel informacji, taczy¢ wiedz¢ z rdéznych przedmiotow
I dziedzin oraz stosowaé jg w nowych sytuacjach.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych programem nauczania,
ale opanowat tresci zlozone, trudniejsze od zaliczanych do wymagan
podstawowych;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnic rozwigzuje problemy
typowe, posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.

4. Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal treSci najwazniejsze W uczeniu 1 nauczaniu danego
przedmiotu, czesto powtarzajgce si¢ w procesie nauczania na poziomie
nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych;

2) posiada proste, uniwersalne umiej¢tnosci pozwalajace rozwigzywac
typowe problemy o $rednim stopniu trudnosci.

5. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych,

ale braki te nie uniemozliwiajg dalszego ksztatcenia,

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu

trudnosci, czesto powtarzajace si¢ w procesie nauczania.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach

programowych, najwazniejszych w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu;

2) nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci, tatwych

nawet dla ucznia stabego.
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§ 61
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich
rodzicow (opiekundéw prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, wymagania na poszczegolne Stopnie

umieszczone s3 na stronie internetowej szkoty:
a) rodzice sg $wiadomi co uczniowie moga osiaggnaé¢ w szkole i maja
prawo zapozna¢ si¢ ze zbiorem wymagan programowych
Z poszczegblnych przedmiotow odpowiadajacym

poszczegdlnym stopniom szkolnym,
b) kryteria ocen z poszczegdlnych przedmiotow wywieszone sg na
klasowej tablicy informacyjnej i zamieszczone na stronie

internetoweyj.

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

a) Uczniowie i rodzice na poczatku roku szkolnego poznajg narzedzia
| Sposoby sprawdzenia osiggnie¢ (testy, kwestionariusze
osiggni¢¢ ucznia prace klasowe, odpowiedzi ustne, zadania
domowe, sprawdziany, testy sprawno$ciowe 1 0cena
aktywnosci),

2. Warunki 1 tryb uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) zmiana oceny rocznej z przedmiotu moze by¢ dokonana w formie
egzaminu komisyjnego na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekundéw
prawnych), jesli Rada Pedagogiczna pozytywnie zaopiniuje ten wniosek.

2) warunki przystapienia do egzaminu komisyjnego:

a) uczen ma usprawiedliwione wszystkie nicobecnosci

b) pracuje systematycznie,

¢) ma zaliczone wszystkie prace pisemne,

d) wykorzystat wszystkie mozliwosci poprawy oceny.

3) tryb postgpowania w celu przystapienia do egzaminu komisyjnego:

a) rodzice (opiekunowie prawni) ucznia, ktory ubiega si¢
0 przystapienie do egzaminu komisyjnego sktadajg podanie
do Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz jeden dzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,

b) Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu komisyjnego,

C) egzamin komisyjny przeprowadza trzyosobowa komisja powotana
przez Dyrektora szkoty,
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d) egzamin komisyjny sktada si¢ z dwoch czgsci: pisemnej i ustnej
(mozliwe jest odstepstwo od tej zasady w przypadku zajec
artystycznych, wychowania fizycznego i informatyki),

e) egzamin oceniany jest zgodnie z ogdlnymi kryteriami dla danego
przedmiotu,

f) komisja dokonuje oceny egzaminu w skali ocen od | do 5,

g) ocena wystawiona przez komisj¢ egzaminacyjng jest oceng
ostateczna.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o warunkach, sposobie i kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

1) metody oceniania zachowania:

a) wpis w dzienniku elektronicznym,

b) zasigganie opinii u pracownikéw szkoty i innych uczniow.

2) metody powiadamiania rodzicoéw (opiekundéw prawnych) o zachowaniu
ucznia:

a) wpis do dzienniczka ucznia lub zeszytu,

b) wpis do dziennika elektronicznego,

¢) rozmowy indywidualne,

d) konsultacje i zebrania rodzicow,

e) listy powiadamiajace,

3) tryb postepowania w celu uzyskania wyzszej oceny z zachowania:

a) jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja
si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania, z ktorg zostali
zapoznani przez wychowawce klasy przed roczng konferencja
klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej, zglaszaja swoje
zastrzezenia do Dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie)
do dnia poprzedzajacego konferencje¢ klasyfikacyjna.

b) Dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analize¢
zasadno$ci  proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania  woparciu 0 argumentacje¢  wychowawcy
I obowigzujacg dokumentacje,

c) Dyrektor szkoty moze (nie musi) powota¢ zespdt nauczycieli
uczacych dany oddzial, do ktorego uczeszcza uczen,
poszerzony o udzial w pracach zespolu pedagoga, psychologa,
uczniéow samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli),
celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce
oceny zachowania, Dyrektor szkoty jest przewodniczacym
tego zespotu,

d) argumenty nauczycieli oraz uczniéw mogg (nie muszg) przekonac
wychowawce klasy o zmianie proponowanej oceny,
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wychowawca moze zmieni¢ lub utrzyma¢ proponowang oceng
zachowania po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem lub po
analizie przeprowadzonej w w/w zespole,

e) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica
(prawnego opiekuna) w terminie 7 dni od dnia wptynigcia
podania 0 rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygniecie to jest
ostateczne,

f) z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny
sporzadza si¢ protokot, ktory zwiera:

- imiona 1 nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat
w analizie proponowanej oceny,

- termin spotkania zespotu,

- ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez
wychowawce,

- podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

4. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekundéw prawnych).

5. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocen¢ w czasie zaj¢¢ edukacyjnych
W rozmowie bezposredniej lub pisemnie pod pracg. Uzasadniajgc ocene
nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych; w przypadku oceny zachowania - do kryteriow ocen
zachowania,

2) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢,

4) komentarz powinien by¢ dla ucznia informacjg zwrotng o tym, co zrobit
dobrze, jak powinien si¢ dalej uczy¢.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekundow prawnych) sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
prawnym):

1) rodzice moga obejrze¢ prace klasowe na zebraniu klasowym
lub konsultacjach lub w innym uzgodnionym z nauczycielem terminie.

2) na wniosek rodzicow uczen moze zabra¢ pracg klasowa do domu i oddaé
ja na najblizszej lekcji,

3) w przypadku niewywigzania si¢ z tego obowiazku kolejna praca bgdzie
udostepniana tylko w szkole,

4) pozostate prace pisemne uczen zabiera do domu.
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§ 62

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢  wymagania  edukacyjne, do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
I odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie Kksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§63
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki
nalezy w szczegdélnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ -
ocenie podlega:

1) przygotowanie do zaje¢ zgodnie z wymaganiami nauczyciela, stroj
dostosowany do ogolnych wymogdéw, przygotowanie przyborow,
narzedzi, materiatbw pomocniczych,

2) wykonywanie zadan domowych.

3) aktywne uczestnictwo w lekcji zgodnie z instrukcjami nauczyciela
w celu realizowania tematu,

4) kreatywna postawa ucznia w trakcie realizacji zadania,

5) umieje¢tnos¢ wspdtpracy w grupie.

§ 64
1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z informatyki lub technologii informacyjne;j
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.
2. W przypadku zwolnienia ucznia z informatyki lub technologii informacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony".
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3. Dyrektor ma mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania poszczegoélnych
¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego.

§ 65

1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg shuichu lub z glgboka dysleksja
rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoly.

2. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania. zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony".

§66
1. W SP nr 26 w Bielsku-Biatej obowigzuje szeSciostopniowa skala oceny
zachowania ucznia, obejmujgca: cztery oceny pozytywne: wzorowa, bardzo
dobra, dobrg, poprawng dwie oceny negatywne: nicodpowiednig , naganng.
1) Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ pod koniec kazdego semestru
nauki.

2) Kryterium oceny zachowania jest liczba punktow zdobytych
przez ucznia zgodna z zasadami zawartymi ponize;j.
3) Ustala si¢ nast¢pujace przedzialy punktowe dla poszczegodlnych ocen:

a) wzorowej - min. 220 pkt. i co najwyzej 5 pkt. ujemnych
b) bardzo dobrej - od 180 do 219 pkt. i co najwyzej 15 pkt.
ujemnych
c) dobrej - od 140 do 179 pkt.
d) poprawnej - od 100 do 139 pkt.
e) Nieodpowiedniej - od 50 do 99 pkt.
f) nagannej - ponizej 50 pkt.
4) Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 140
pkt.
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5) Uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujac dzialania okreslone jako
,Uwaga pozytywna'", ktore sa notowane w dzienniku elektronicznym
w kolumnie UW w oknie danej lekcji.

6) Uczen moze otrzyma¢ punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania
okreslone jako ,,Uwaga negatywna", ktore sg notowane w dzienniku
elektronicznym w kolumnie UW w oknie danej lekcji.

7) Uczen konczy semestr z oceng obnizong o jeden stopien z zachowania,
jezeli popelni na terenie szkoty lub podczas planowanych wyjs¢ jeden
z nastgpujacych czynow: picie lub posiadanie alkoholu, palenie
lub posiadanie tytoniu w tym takze e-papierosow, uzywanie
lub posiadanie substancji psychoaktywnych (narkotyki, dopalacze),
stworzenie zagrozenia dla siebie lub innych czlonkéw spotecznos$ci
szkolnej. Wyzej wymienione zachowanie wyklucza reprezentowanie
szkoty w zawodach 1 konkursach w danym semestrze. Ponowne
popetnienie jednego z w/w czynow powoduje otrzymaniem oceny
nagannej na koniec semestru.

2. Ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Swiadectwo 2z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory osiagnal $rednia
z przedmiotow min. 4,75 i oceng z zachowania, co najmniej bardzo dobra.
4. Podstawg oceny zachowania jest stownik kategorii uwag znajdujacy si¢
w dzienniku elektronicznym:
1) Uwaga pozytywna
a) Aktywne pehienie funkcji w szkole (do 15),
b) Pelnienie dyzuru szkolnego (1/dzien),
c) Pehienie funkcji w klasie (do 15/semestr),
d) Pomoc kolezenska w nauce (do 10),
e) Praca narzecz klasy (do 10),
f) Praca narzecz RSU (do 15),
g) Praca na rzecz szkoty (do 10),
h) Punkty od klasy (do 10),
1) Punkty od Rady Pedagogicznej (do 15),
J) Punkty od wychowawcy (do 10),
k) Punkty startowe (140),
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I) Udziat w dziataniach charytatywnych (do 10),

m) Udziatl w imprezach kulturalnych po zajeciach szkolnych (do 10),

n) Udzial w konkursie pozaszkolnym (5),

0) Udziat w konkursie szkolnym (5),

p) Udzial w zawodach sportowych (max 15 na semestr),

q) Wspoétudziat w organizowaniu imprez szkolnych (do 10),

I Zajecie miejsca I-IV w konkursie pozaszkolnym (10),

S) Zajecie miejsca I-1V w pozaszkolnych zawodach sportowych (10).

1y

2) Uwaga negatywna:

a) Agresja fizyczna (10 do 20)

b) Brak obuwia zamiennego (2)

¢) Brak przygotowania do zaje¢ (1)

d) Niewlasciwy stroj szkolny (3)

e) Cyberprzemoc (10 do 20)

f) Jedzenie, picie, zucie gumy na lekcji (2)

g) Ktamstwo (10 do 20)

h) Lekcewazenie dyzuréw (3)

i) Lekcewazenie nauczyciela (5-20)

j) Nieobecnos¢ na imprezie obowigzkowej (3)

K) Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona (2)

I) Niestosowanie form grzeczno$ciowych (2)

m) Niewlasciwe zachowanie na przerwach (2)

n) Niewlasciwe zachowanie na uroczysto$ci szkolnej (5-10)

0) Niewlasciwe zachowanie poza terenem szkoty (5 do 10)

p) Niewtasciwe zachowanie w stotowce szkolnej (2)

g) Niewlasciwe zachowanie w stosunku do pracownikéw szkoty (5)

) Niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan (np. niszczenie
podrecznikow) (5)

S) Przeszkadzanie w prowadzeniu zajec (3)

t) Punkty od Rady Pedagogicznej (do 10)

u) Spoznienie (2)

v) Udziat w bojkach (10 do 20)

w) Uzywanie  niewlasciwego slownictwa w  stosunku do
pracownikow szkoty (3)

X) Uzywanie telefonu komorkowego (5)

y) Wulgarne stownictwo (10)

z) Zachowanie nickolezenskie (5 do 10)

aa)Zaczepianie stowne (10)

bb)  Zas$miecanie otoczenia (2)

CC)  Zniszczenie rzeczy nalezacych do innych oséb (od 5 do 20)

dd)  Zniszczenie sprzgtu, umeblowania i budynku szkolnego (od 5
do 20)
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ee) Samowolne opuszczenie szkoty przed koncem planowanych
zajec (10).
ff) Wyludzenie, kradziez (do 30)

5. Wychowawca klasy weryfikuje, konsultuje i uzupelnia zapisy w dzienniku
elektronicznym i na jej podstawie wystawia $rodroczng i roczng oceng zachowania
ucznia.

6. W klasach 1-3 szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zachowania sg ocenami opisowymi.

7. Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej obserwuje ucznia i jego zachowanie w ciggu
catego roku szkolnego. Gromadzi i na biezgco odnotowuje informacje dotyczace
zachowania w dzienniku w postaci punktow dodatnich i ujemnych. Na podstawie
tych obserwacji 1 informacji dokonuje systematycznej oceny w ciggu roku,
a nastepnie sporzadza koncowa ocen¢ opisowg: Uczen powinien by¢ zapoznany
ustnie z oceng, musi wiedzie¢, dlaczego i za co otrzymat dang oceng.

8. Charakterystyka ucznia pod wzgledem zachowania:

1) kultura osobista:
a) uczen kulturalnic zachowuje si¢ w szkole i w miejscach
publicznych,
b) nie uzywa niewtasciwego stownictwa,
C) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy,
d) dba o estetyczny wyglad swoj, jak i otoczenia,
e) utrzymuje porzadek w miejscu pracy, takze w klasie,
f) postuguje sie na co dzien zwrotami grzeczno$ciowymi,
g) dba o higiene osobistg (pami¢ta m.in. 0 obuwiu zamiennym,
chusteczkach higienicznych, itp.),
2) stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) uczen jest punktualny i odpowiedzialny,
b) wktada wysitlek w wykonywang prace,
) jest aktywny na lekcjach,
d) pamiegta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne
itd.),
e) stara si¢ pracowac na lekcjach we wlasciwym tempie,
) stara si¢ konczy¢ zaczeta prace,
g) podejmuje oferowane zadania,
3) kontakty spoteczne:
a) uczen szanuje kolegow 1 inne osoby z blizszego i dalszego
otoczenia,
b) bierze udziat w zyciu klasy i szkoty,
C) chetnie udziela pomocy innym,
d) dba i szanuje przyrode,
e) potrafi dokona¢ samooceny wlasnego postepowania,
f) potrafi cieszy¢ si¢ z sukceséw innych,
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g) przestrzega zasad bezpieczenstwa,

h) szanuje wlasnos¢ osobistg i spoteczna,

1) zgodnie bawi si¢ w grupie,

J) wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty pracy,

4) czynnos$ci dodatkowe:

a) udziat w konkursach literackich, plastycznych i innych oraz
w zawodach  sportowych na terenie szkoty, miasta,
wojewddztwa, kraju,

b) udzial w przedstawieniach klasowych, szkolnych,

C) udziat w koétkach pozalekcyjnych.

9. Metody dokumentowania zachowania:
Oceng pozytywna moze by¢ ustalona pieczatka, znaczek., nalepka, zeton itp.
oraz ustna lub pisemna pochwata (na forum klasy lub szkotly). Za §wiadome
I notoryczne tamanie ktorego§ z Kkryteridw uczen nie otrzymuje przyjetej
gratyfikacji.
10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§67
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwo$ci stwarza uczniowi szanse
uzupeltnienia brakow:

1) pomoc kolezenska,

2) zajecia wyrownawcze,

3) konsultacje z pedagogiem szkolnym,

4) pomoc indywidualna ze strony nauczyciela,

5) pomoc w $wietlicy szkolne;.

§68

1. Klasyfikacja s$rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wg skali okre§lonej w statucie
szkoty - $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, z zastrzezeniem ust.2 i 8.

2. Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu
roku szkolnego, w terminach okreslonych w statucie szkoty.

3. Klasyfikacja roczna w klasach 1-3 szkoty podstawowej polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
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Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z zachowania.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych,
okreslonych z szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

5. Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego $rodrocznych i rocznych
ocenach  klasyfikacyjnych  z zaje¢  edukacyjnych  oraz przewidywanej
srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania:

1) rodzice ucznidéw zagrozonych oceng niedostateczng z przedmiotu
edukacyjnego lub naganng badz nieodpowiednig z zachowania na koniec
roku sa wzywani na spotkanie z wychowawcg pisemng notatka
w dzienniczku ucznia, zeszycie lub w dzienniku elektronicznym;
0 przewidywanej ocenie niedostatecznej na koniec semestru | lub roku
szkolnego uczen i jego rodzice (opickunowie prawni) sg poinformowani,
miesigc przed konferencjg klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej,
na konsultacjach; w razie niezgloszenia si¢ o0sOb zainteresowanych
zostajg one powiadomione listem poleconym,

2) 0 pozostalych ocenach rocznych uczen i jego rodzice (opiekunowie
prawni) informowani s3 najpdzniej na tydzien przed konferencja
klasyfikacyjng ~Rady  Pedagogicznej wpisem do  dziennika
elektronicznego.

§69

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajgcia edukacyjne,
a srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania - wychowawca klasy
po zasi¢gnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia
(rozmowa ustna).

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty
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§70
1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy 4
szkoty podstawowej, ustala si¢ w Stopniach wg nast¢pujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - |
2. Przy ocenach czastkowych i1 ocenie $rodrocznej dopuszcza si¢ stosowanie
"plusow" i "minuso6w".
3. W klasach | - 3 szkoty podstawowej roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych s3 ocenami opisowymi.
4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

§71

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zajeé¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci wucznia na zaje¢ciach
edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecno$ci lub na wniosek jego rodzicow (opiekundéw prawnych) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,
Z zastrzezeniem ust.8.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi) przypada on na ostatni tydzien sierpnia.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.2,3, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez
dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatoréw - rodzice (opiekunowie prawni) ucznia.
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9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia egzaminacyjne);
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskana ocena.
10.Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢
"nieklasyfikowany"- Nie jest to ocena pozytywna, uczen nie moze byc
promowany.

§72

1. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych jest ostateczna
Z zastrzezeniem ust.2. §72.

2. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §74 ust. 1.
1 §72.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem §73.

§73

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora szkotly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Dyrektor w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen ustala ocene klasyfikacyjng zachowania.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie
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pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. I, uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog.

5. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na wlasna prosbe
lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
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d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust.8 dolgcza si¢ pisemne prace ucznia
I zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10.Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 2 pkt. I, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢
do niego w dowolnym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11.Przepisy ust. 1-10 stosuj si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego W tym przypadku ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

§74

1. Uczen klasy 1-3 szkoly podstawowej otrzymuje promocje do Klasy
programowo wyzszej, Z zastrzezeniem ust.7.

2. W Kklasach II-IIT uczen otrzymujacy na zakonczenie roku szkolnego nagrode
powinien mie¢ bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie.

3. Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo Wwyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 9 § 75.

4. Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Uczen ze Srednig 5,0 i wiecej
otrzymuje nagrode ksigzkowa. Uczen ze srednig 4,75 — 4,99 otrzymuje
»Dyplom Wzorowego Ucznia”.

5. Laureaci i finalisci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie spelnil warunkéw okreslonych w ust.3 nie otrzymuje promoc;ji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9 § 75.

7. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klas I-I1IT Szkoty Podstawowej, na podstawie
opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ specjalistyczng oraz
W porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia.
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§75

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
Klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode z dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uwzgledniajac opinig:

1) nauczyciela uczacego danego przedmiotu,
2) wychowawcy,
3) pedagoga szkolnego.
2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z:
1) czgsci pisemnej - 60 min,
2) przerwy - 15min,
3) czgsci ustnej - 30 min (przygotowanie do 15 min, odpowiedZ do 15 min).

3. Egzamin z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjne, techniki
oraz wychowania fizycznego ma forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, ktérg powotuje Dyrektor szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -
cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu
W pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty. Uczen otrzymuje do wyboru dwa
zestawy pytan w drodze losowania. Zadania egzaminacyjne sg przygotowane
przez egzaminatora z zakresu podstawy programowej i zatwierdzone przez
przewodniczacego komisji. Egzamin poprawkowy mozna zda¢ na oceng
dopuszczajaca. Ocene proponuje egzaminator, a zatwierdza komisja przez
glosowanie.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego Sporzadza si¢ protokol
zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
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4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng,

5) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia, protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrzes$nia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

10.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze sg, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§76

1. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny Kklasyfikacyjne
Z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sig
w klasach  programowo  nizszych w  szkole danego typu,
z uwzglednieniem §74 uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

2) w przypadku szkoty podstawowej - jezeli ponadto przystapit do egzaminu
osmoklasisty.

2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej 1 koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig oceng¢ co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajagc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

4. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw,
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowe;.
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ROZDZIAL Xl

CEREMONIAt SZKOLNY

§ 77

1. Ceremoniat szkolny jest czgécig tradycji Szkoly, uczy wilasciwych postaw,
ktore wyrazajg si¢ poprzez szacunek do symboli.
2. Uroczystosci 1 symbole szkolne.
1) Uroczystosci szkolne:
a) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,
b) uroczystosci zwigzane ze $wigtami narodowymi — 11 Listopada, 3
Maja,

c) slubowanie klas pierwszych,
d) uroczysto$ci zwigzane z patronem szkoty.

2) Symbole narodowe:
a) godto
b) flaga Rzeczpospolitej Polskiej
¢) hymn panstwowy

3) Symbole szkolne:
a) logo szkoty,
b) sztandar szkoty,
¢) hymn szkoty.
3. Poczet sztandarowy w szkole:

1) sztandarem szkoty opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybierany przez
opickuna RSU spo$rod uczniow klas 7-8 w  porozumieniu
z wychowawcami tych klas i za zgodg rodzicéw tych uczniow,

2) poczet sztandarowy jest wybierany na rok szkolny, sktada si¢ z dwoch
uczennic i jednego ucznia,

3) wybierany jest takze sktad rezerwowy,

4) wybor do pocztu jest nagroda za wzorowy stosunek do obowigzkoéw
szkolnych,

5) uczen moze by¢ odwotany z pocztu sztandarowego (zgodnie z osobnymi
procedurami),

6) uczniowie wchodzacy w sktad pocztu ubrani sg w strdj uroczysty,
zakladajg biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig,
zwrocone kolorem biatym w stron¢ kolnierza, spigte na lewym biodrze
| zakladaja biate re¢kawiczki; insygnia pocztu sztandarowego sa
przechowywane w gabinecie Dyrektora szkoly, catoscia spraw
organizacyjnych dotyczacych pocztu zajmuje si¢ opiekun RSU,

64
Statut Szkoty Podstawowej nr 26 im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej



7) sztandar szkoty jest wnoszony na uroczysto$¢ po komendzie: ,,Bacznos¢!
Poczet sztandarowy wprowadzi¢!”; po zakonczeniu uroczystosci
komenda:” Baczno$¢! Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” poczet
sztandarowy wynosi sztandar z uroczystosci,

8) w czasie $§piewania hymnu (panstwowego lub szkoly) poczet przyjmuje
postawe na bacznos¢, a uczen trzymajacy sztandar pochyla go do przodu,

9) przekazanie opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego
zakonczenia roku szkolnego w obecnosci Dyrektora szkoty,

10)jesli poczet sztandarowy bierze udziat w uroczystos$ciach pogrzebowych,
sztandar nalezy przyozdobi¢ kirem (czarng wstazka),

11)w czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany
I wyprowadzany bez komend.

4. Zasady zachowania si¢ uczniow W trakcie oficjalnych uroczystosci
szkolnych lub panstwowych:

1) ucznidow obowigzuje uroczysty stroj szkolny (biata bluzka/koszula
| ciemna spddnica/spodnie),
2) uczniowie stosujg si¢ do komend prowadzgcego uroczystos¢, zachowujg

nalezyta powage,
3) uczniowie znajg co najmniej 2 zwrotki hymnu (panstwowego/szkolnego).

§78

1. Donioste wydarzenia z zycia szkoty odnotowywane sg na stronie internetowej
szkoty.

2. Szkota prowadzi ,Kronike Szkoly’, ktorg prowadzi nauczyciel wybrany
sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAt XlI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 79

3. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i1 materiatlowe;j
okreslaja odrgbne przepisy.
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4. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
W tym zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

5. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

§ 80

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego
zmiany lub uchwala Statut.

2. Whniosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst
jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny
za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;.

5. Niniejszy statut udost¢pnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece
szkolnej oraz na stronie internetowe;j szkoty
http://www.sp26.bip.mzo.bielsko.pl

§ 81

1. Z dniem wejscia w Zzycie niniejszeg0o statutu traci moc ,,Statut Szkoty
Podstawowej nr 26 im. Zygmunta Lubertowicza w Bielsku-Biatej uchwalony
15 czerwca 2000r. z p6zn. zm.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 28 listopada 2017 roku.
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